
Taller de 
entrevista laboral



Tips para tu próxima 
entrevista laboral



¿De qué se trata?

Instancia para conocer al candidato y para 
que el candidato conozca más de la 
propuesta.

El entrevistador indagará sobre 
conocimientos técnicos, habilidades 
y aspectos personales.



Investigar sobre la empresa y 
el sector al que pertenece

Puntualidad

Colaborar y mantener 
apertura al intercambio

Tener el CV actualizado
y adaptado

Alineo adecuado

Pensá qué y cómo podés 
aportar a la empresa

Ampliar respuestas

Momento previo

Durante la entrevista

Entrevista 
individual

La primera entrevista es tu 
oportunidad para causar una 
buena primera impresión y debes 
estar listo y confiado.



Preparar el espacio

Chequear el internetEncender la cámara

Prever distracciones

Entrevista virtual
Gran parte de los procesos de búsqueda de 
empleo pasaron a ser digitales. Si tu entrevista 
será mediante una videollamada, hay otros 
aspectos que debes tomar en cuenta.



Preguntas
frecuentes

¿Cuáles son tus fortalezas y oportunidades de 
mejora?

Mencioná algún desafío que hayas enfrentado, 
¿cómo lo superaste?

¿Qué sabés de nuestra compañía?

¿Cómo te ves en el futuro?

¿Por qué quieres trabajar aquí? ¿Qué puedes aportar? 

¿Crees tener las competencias que el puesto requiere?



¿Cómo 
cerrar la 
entrevista?

Cuando te preguntan si tenés 
dudas, plantealas.

Podés consultar al respecto de 
cómo seguirá el proceso de 
selección

Demostrarse agradecido 
por la oportunidad



Simulacro de entrevista
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